附件
海外臺灣學校師資需求
	國家
	地區
	學校名稱
	創校時間
	班級數
	教師人數
	學生人數
	我國籍學生數
	教師薪資福利

（生活條件、學校特色等）
	教師需求及條件

（科目及缺額）

	越南

	胡志明市
	胡志明市
臺灣學校
	86.10.27 
	40
	78
	908
	765
	1. 教師薪資大約比照國內，福利包括由學校每學期提供1張臺灣-越南胡志明市來回經濟艙機票，新進教師提供2人一間之學校宿舍。101年2月開始加入臺灣地區私校退撫儲金制，除薪資外，另有海外加給、職務加給等福利。
2. 學校位於越南胡志明市富美興地區，國際化程度高，方便購物，且治安良好。
3. 該校為幼兒園至高中部即K-12之十二年一貫完全中學。當地臺商會、家長團體組織健全，人力資源豐沛，近兩年教學設備更新迅速，甚獲家長青睞，吸引眾多臺商子女就讀，現為規模最大的海外臺灣學校，103學年度學生人數高達908人。
	1、 中學部英語教師1名、國小部教師1名、幼兒園教師2名。
2、 具中華民國國籍，已修畢教育學程及實習期滿，具備該科合格教師證。

	印尼
	雅加達
	雅加達
臺灣學校
	81.1.10 
	23
	54
	591
	134
	1. 教師薪資待遇依學校敘薪辦法支給，含本薪、職務加給及年資加給；福利方面有團體自強活動補助、伙食津貼、住院醫療保險、醫療補助及免費單身宿舍…等；受聘期間於寒、暑假各提供來回(臺灣-雅加達)經濟艙機票乙張。102年8月1日開始加入臺灣地區私校退撫儲金制，返回國內公校任教年資可採計。
2. 學校位於印尼雅加達市椰風新城、生活機能佳、環境優良，距離SOGO百貨8分鐘走路路程。該校概況可逕至該校網站(www.jtis.org) 瀏覽。
3. 該校為印尼禁止華文教育後經印方政府許可境內第一所開放中文教學的學校，全校實施小班教學，師資陣容堅強，90%來自臺灣具有合格教師證教師，創校歷史悠久，校園讀書風氣盛，曾有「海外一中」盛傳美名。
	1、 中學部地理教師1名、國小部專任教師1名、幼兒園教師1名。
2、 具行政、資訊專長及擔任導師經驗優先聘任。幼兒園應聘教師宜具基本英語會話與電腦文書處理之能力，若具有自然科學、舞蹈或音樂等專長或領有保        母及CPR等證照者酌為加分。  

3、應徵資格：

 (1)有志奉獻海外學校教育，具教育熱忱者。

 (2)持有各該類科合格教師證書尚在有效期間者。

 (3)需5年以上工作經驗且年齡未滿56歲者。

	印尼
	泗水
	泗水
臺灣學校
	84.7.27 
	21
	41
	356
	71
	1. 教師待遇依學校敘薪辦法支給，包含本薪、年資加給及職務加給。102年8月1日開始加入臺灣地區私校退撫儲金制，保障退撫權益，學校另提供免費單身教師宿舍，套房式一人一間。受聘期間於寒、暑假各提供來回(泗水-臺灣)經濟艙機票乙張另商借教師福利包括:

（1）每月海外加給300美金，若有職務加給另計。

（2）單身套房宿舍(附冷氣及衛浴設備)。

（3）餐廳平日伙食津貼(學校支付一半費用)。
（4）商借期間，提供來回(泗水-臺北)經濟艙機票乙張。

2. 學校位於印尼泗水新加坡國際學校旁，地處華人區、生活方便、環境優良，每週二、四、六皆有校車接送至遴近百貨公司。校園環境優美，附近住居有許多臺商及華僑聚集，家長接送子女上學，交通便利。
3. 學校全力推廣海外華語文教育工作，校內設有「臺灣教育中心」，多年來持續開辦華語文班教導外籍人士學習華文，學生對外競賽成果豐碩，包括贏得103年新加坡國際學校舉辦華文競賽第一名、103年當地全國高中華文心得寫作比賽優等、全國高中小論文競賽特優，為我國在印尼推廣華語文重點學校。
	1、中學部化學教師1名、物理教師1名。
2、應徵資格： 

(1)有志奉獻海外學校教育，具教育熱忱、認同本校教育理念者。

(2) 持有各該類科合格教師證書尚在有效期間者。

(3)曾指導學生參加比賽獲獎或自行參加該學科領域相關比賽獲獎，或教師本人從事行動研究、撰寫報告，或自編教材、開設教學部落格、分享教學檔案…等，酌予加分。 
(4)歡迎國內退休教師來校服務。 

	馬來西亞
	
	吉隆坡
臺灣學校
	81.4.13 
	19
	41
	472
	212
	1. 教師薪資依學校敘薪辦法支給，學校另支付馬國工作准証費用，個人薪資所得稅自行負擔。董事會另提供職務加給、年資加給、醫療及意外保險。初聘採一年一聘為原則，我國籍聘教師每年寒、暑假各給來回(吉隆坡-台灣)經濟艙機票乙張。新聘教師自行購買機票(年票),金額上限為新台幣2萬元(依收據到學校請款)。寒假機票由學校統一購買。單身臺聘教師，免費提供宿舍，上班期間免費提供午餐。
2. 該校建校逾20年，有傳統優良校風及辦學聲譽，校舍環境優美，交通方便，校內圖書館中文藏書量豐富， 並有良好華語文師資，辦理華語文推廣班具多年經驗。
3. 學校校地完整，校園整潔、重視美化綠化。校內同仁相處和諧，教職員流率動低，學生有禮貌、守規矩。校務行政組織完整，師資良好，課程多元化，學生來源多元化，家長關心子女教育，全校室內空間皆有空調，教職員工及學生宿舍設備齊全。
	1、 高中部數學1名、小學部教師1名。

2、應徵之教師須大學本科系畢業及具有國內合格教師證及身心健康(檢附公立醫院最近3個月健康檢查紀錄)。

	馬來西亞
	
	檳吉
臺灣學校
	94.08.01 
	12
	27
	81
	68
	1. 教待遇依學校教師敘薪辦法規定。福利包括:辦理工作證、住院醫療保險、提供教師宿舍、臺聘教師寒暑假給予檳城一台北來回經濟艙機票各壹張。
2. 檳吉臺灣學校位於馬來西亞檳城，該校前身由原「英業達集團」副董事長溫世仁先生於民國80年設立，民國94年經檳城州臺灣商會及吉打州臺灣商會共同接辦，於檳城州北海地區成立「檳吉臺灣學校」，校園小而美，師生宛如一家人，氣氛和諧溫馨。

3. 學校師生有強烈愛國心，每年元旦國慶都有熱烈慶祝活動，師生均與本地臺商、華社、留臺同學會互動密切，學校辦學願景為在海外宏揚中華文化。與當地學術團體皆有良好互動。
	1、 高中部英文科教師1名。
2、 對海外學校育具有高度熱忱，認真負責，持有效合格教師證。

3、 身體健康無不良嗜好。

4、 如有教育人員任用條例第31條、33條或教師法第14條各款情事者不得報名，倘報名時未發現，於聘用時仍應予解聘。

	合計3國，5校，12人。
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