輔仁大學師資培育教育實習課程委員會設置辦法

94.11.3九十四學年度第一學期第1次師資培育規劃委員會議訂定
96.5.24九十五學年度第二學期第2次師資培育委員會議修正
100.1.7九十九學年度第1次師資培育委員會議修正
104.1.12一0三學年度第1次師資培育委員會議修正
第1條 為有效規劃本校師資培育教育實習課程，落實教育實習輔導工作，依「輔仁大學師資培育教育實習課程實施辦法」第二條，訂立「輔仁大學師資培育教育實習課程委員會設置辦法」。

第2條 本校教育實習課程委員會(以下簡稱本委員會)由下列機構代表組成：
(1) 教育實習機構代表：
各實習學校由校長、教務主任、或選派其他負責督導實習事務之人員擔任，每校一名。
(2) 師資培育機構代表：
由本校學術副校長、使命副校長、教育學院院長、師資培育中心主任、以及負責輔導實習事務之專任教師若干名共同擔任。
第3條 本委員會由本校學術副校長擔任主任委員，使命副校長擔任副主任委員，師資培育中心主任擔任執行秘書；委員會議由主任委員召集之，主任委員不克出席時得由副主任委員代理。

第4條 本委員會主要職責為規劃、協調、落實與評鑑教育實習課程之各項方案。

第5條 本委員會委員之聘任由本校師資培育中心彙整擬聘委員名單，簽請本校校長發給聘函。
第6條 本委員會委員聘期半年，自八月一日起至翌年一月三十一日止或二月一日起至七月三十一日止。
第7條 本委員會每學年召開一次為原則，研商教育實習課程相關事務，必要時得召開臨時委員會議。
第8條 本委員會為落實教育實習課程輔導工作，得成立規劃小組負責研擬輔導計畫之執行方案，規劃小組成員由各委員於相關會議中相互推派產生。
第9條 本辦法有未盡事宜，由全體委員會議討論修訂，經本校師資培育委員會訂定，報請校長核定後實施。
